MODULO DI DIDATTICA ORIENTATIVA

	DENOMINAZIONE PROGETTO
	




	CLASSE
	

	DISCIPLINE COINVOLTE
	



	TEMPI DI REALIZZAZIONE
	

	COMPETENZE TRASVERSALI DA STIMOLARE/
RAFFORZARE
	COMPETENZE CHIAVE PER L’APPRENDIMENTO PERMANENTE:
· competenza alfabetica funzionale;
· competenza multilinguistica;
· competenza matematica e competenza di base in scienze e tecnologie;
· competenza digitale;
· competenza personale, sociale e capacità di imparare ad imparare;
· competenza sociale e civica in materia di cittadinanza;
· competenza imprenditoriale;
· competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturali.

LIFECOMP
Area personale:  
· Autoregolazione
· Flessibilità 
· Benessere
Area sociale 
· Empatia
· Comunicazione
· Collaborazione
Area d﻿ell'apprendere ad apprendere 
· Crescita 
· Pensiero critico 
· Gestione dell’apprendimento

DIGCOMP
Alfabetizzazione su informazioni e dati
· 1.1 Navigare, ricercare e filtrare dati, informazioni e contenuti digitali
· 1.2 Valutare dati, informazioni e contenuti digitali
· 1.3 Gestire dati, informazioni e contenuti digitali
Comunicazione e collaborazione
· 2.1 Interagire attraverso le tecnologie digitali
· 2.2 Condividere informazioni attraverso le tecnologie digitali
· 2.3 Esercitare la cittadinanza attraverso le tecnologie digitali
· 2.4 Collaborare attraverso le tecnologie digitali
· 2.5 Netiquette
· 2.6 Gestire l’identità digitale
Creazione di contenuti digitali
· 3.1 Sviluppare contenuti digitali
· 3.2 Integrare e rielaborare contenuti digitali
· 3.3 Copyright e licenze
· 3.4 Programmazione
Sicurezza
· 4.1 Proteggere i dispositivi
· 4.2 Proteggere i dati personali e la privacy
· 4.3 Proteggere la salute e il benessere
· 4.4 Proteggere l’ambiente
Risolvere Problemi
· 5.1 Risolvere problemi tecnici
· 5.2 Individuare fabbisogni e risposte
· 5.3 Utilizzare in modo creativo le tecnologie digitali
· 5.4 Individuare divari di competenze digitali

GREENCOMP
Area 1 - Incorporare i valori di sostenibilità
· 1.1 Dare valore alla sostenibilità
· 1.2 Sostenere l’equità
· 1.3 Promuovere la natura
Area 2 - Abbracciare la complessità nella sostenibilità
· 2.1 Pensiero sistemico
· 2.2 Pensiero critico
· 2.3 Inquadramento dei problemi
Area 3 - Visione di futuri sostenibili
· 3.1 Alfabetizzazione sul futuro
· 3.2 Adattabilità
· 3.3 Pensiero esplorativo
Area 4 - Agire per la sostenibilità
· 4.1 Azione politica
· 4.2 Azione collettiva
· 4.3 Iniziativa individuale



	STRUMENTI E METODOLOGIE
	La scelta ricadrà su metodologie e strumenti più appropriati per la disciplina coinvolta oppure per il compito proposto dal docente curriculare.
· laboratori
· compiti di realta’
· metodologie digitali
· debate
· peer tutoring
· cooperative learning
· classe capovolta
· project based learning-pbl
· design thinking
· philosophy for children (community, citizenship)
· orientamento narrativo

	OBIETTIVI DEL MODULO
	(Indicare gli obiettivi finali)

	I FASE
	(indicare le  fasi in cui sarà strutturato il modulo e le discipline coinvolte in ciascuna fase)

	II FASE
	

	COMPITO FINALE
	( Indicare il/i prodotto/i finale/i che dovrà/anno essere realizzato/i dagli studenti)

	(Disciplina)
	( Elencare gli obiettivi di lavoro di ogni disciplina coinvolta, i compiti del docente e i compiti degli studenti)
OBIETTIVI:


	
	DOCENTE:

	
	STUDENTI:

	VERIFICA
( Indicare gli strumenti di verifica finale e di eventuali verifiche intermedie)
	

	VALUTAZIONE
( griglia per la valutazione delle competenze)
	COMPETENZE

	
	LIVELLI
	

	
	NON RAGGIUNTO
	Non riesce a svolgere compiti semplici, neanche guidato
Non si relaziona con gli altri
Non riesce ad esprimere il proprio pensiero

	
	BASE
	Guidato, svolge compiti semplici
si relaziona con qualche difficoltà
Esprime con difficoltà il proprio pensiero

	
	INTERMEDIO
	Svolge in piena autonomia compiti mediamente complessi
si relaziona con gli altri
sa esprimere il proprio pensiero

	
	AVANZATO
	Svolge in piena autonomia compiti complessi
si relaziona positivamente con gli altri
sa esprimere in modo chiaro e completo  il proprio pensiero

	
	ALTAMENTE SPECIALIZZATO
	Svolge in piena autonomia e con originalità compiti molto complessi
si relaziona in modo costruttivo con gli altri, con capacità di leader positivo
sa esprimere in modo chiaro , completo e originale   il proprio pensiero



